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TISKOVÁ ZPRÁVA 
 

projektu „Vytvoření a ověření programu dalšího vzdělávání v odborném cizím 
jazyce v elektro průmyslu“ 

 
Ve středu 1. října 2014 začala Jazyková škola ATHENA realizovat projekt „Vytvoření a ověření 
programu dalšího vzdělávání v odborném cizím jazyce v elektro průmyslu“, který bude realizován od 
října 2014 do března 2015. Základním cílem projektu je rozvoj vzdělávací nabídky v oblasti dalšího 
vzdělávání dospělých prostřednictvím vzdělávacího programu. Cílem projektu je vytvoření 1 
vzdělávacího programu složeného ze 3 modulů za účelem rozšíření profesních znalostí a klíčových 
kompetencí účastníků dalšího vzdělávání dospělých v oblasti odborného cizího jazyka v elektro 
průmyslu. 
 
Rozvoj jazykových dovedností cílové skupiny přispěje k celkovému zvýšení vzdělanosti a kvalifikace. 
Snahou projektu je v návaznosti na aktuální i dlouhodobé kvalifikační potřeby zaměstnavatelů 
v elektro průmyslu ve Zlínském kraji rozšířit portfolio vzdělávacích služeb v oblasti dalšího vzdělávání 
dospělých vztahující se k oblasti elektro průmyslu a nabídnout aktuálně potřebný vzdělávací program 
s využitím inovativních a interaktivních forem vzdělávání. 
 
Cílovou skupinou vzdělávacího programu jsou zaměstnanci firem zabývající se elektro výrobou a její 
distribucí ve Zlínském kraji. Jde o osoby ve věku 18-64 let, které žijí nebo pracují v kraji a již dokončily 
své počáteční vzdělávání a vstoupily na trh práce. V elektro průmyslu pracují v oblasti zahraničního 
obchodu, marketingu, managementu, výroby, služeb, technické a projekční sféře atd. 
Mezi hlavní potřeby této cílové skupiny patří získání jazykových dovedností a znalostí týkajících se 
v oblasti elektro průmyslu.  
 
Do projektu plánujeme zapojit 15 účastníků ve 3 modulech. Cílová skupina bude oslovena k účasti ve 
vzdělávacím programu dle předběžné dohody se zaměstnavateli. 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 


